
2. การอบรมพนิก่งานิดำา้นิความปีลอดำภย่่ 
(GRI 403-5)

ในปี 2567 บริิษััทและบริิษััทยอ่ยมีกำ�ริจัด้อบริมด้้�นคว�มปลอด้ภัยและอ�ชีวอน�มัย ดั้งนี�

ดีา้นัคว่ามั่ป็ลอดีภัย อาชวี่อนัามั่ยั และสำภาพแว่ดีลอ้มั่ 
ในัการิทำางานัสำำาหริับลูกจ้างทั�ว่ไป็ และลูกจ้างเข้าทำางานัใหมั่่
ตามั่ พ.ริ.บ. คว่ามั่ป็ลอดีภัยและอาชีว่อนัามั่ัย พ.ศั. 2554

จำานวนชั�วโมงอบรม	6 ชั�ว่โมั่ง

จัดโดย่	:	บริิษััท ปิ่่� นทองกร๊ิ�ปิ่ แมนเนจเม้นท์ แอนด์์ คอนซััลแตนท์ จำ�กัด์ (P.M.C.)

จำานัว่นั 38 คนั

หล่กสูำติร

การิฝึึกซ้อมั่อพยพหนัีไฟ

จำานวนชั�วโมงอบรม	3 ชั�ว่โมั่ง

จัดโดย่	:	สม�คมสง่เสริิมคว�มปิ่ลอด์ภััยและอน�มัยในก�ริทำ�ง�น (ปิ่ริะเทศไทย) 
ในพริะริ�ชููปิ่ถััมภ์ัฯ

จำานัว่นั 213 คนั

หล่กสูำติร

การิดีับเพลิงขั�นัต้นั

จำานวนชั�วโมงอบรม	6 ชั�ว่โมั่ง

จัดโดย่	:	สม�คมสง่เสริิมคว�มปิ่ลอด์ภััยและอน�มัยในก�ริทำ�ง�น (ปิ่ริะเทศไทย) 
ในพริะริ�ชููปิ่ถััมภ์ัฯ

จำานัว่นั 41 คนั

หล่กสูำติร

CPR & AED การิช่ว่ยชีว่ิตขั�นัพ่�นัฐานั

จำานวนชั�วโมงอบรม	3 ชั�ว่โมั่ง

จัดโดย่	:	บริิษััท แอลโคเทค อินเตอริ์เนชูั�นแนล จำ�กัด์

จำานัว่นั 20 คนั

หล่กสูำติร

เจ้าหนั้าที�คว่ามั่ป็ลอดีภัยในัการิทำางานัริะดีับหัว่หนั้างานั 
(จป็. หัว่หนั้างานั)

จำานวนชั�วโมงอบรม	12 ชั�ว่โมั่ง

จัดโดย่	:	บริิษััท ปิ่่� นทองกร๊ิ�ปิ่ แมนเนจเม้นท์ แอนด์์ คอนซััลแตนท์ จำ�กัด์ (P.M.C.)

จำานัว่นั 20 คนั

หล่กสูำติร

3. การส่ำงเสำรมิสุำขภาพของพนิก่งานิ 
 (GRI 403-3, GRI 403-4, GRI 403-6, GRI 403-7)

บริิษััทติริะหนักำถึึงคว�มสิำ�คัญของกำ�ริด้้แล สิุขภ�พ คว�มปลอด้ภัย และ
คว�มเป็นอย้่ที�ดี้ของพนักำง�นที�มีต่ิอกำ�ริขับเคล่�อนธุุริกิำจไปสิ้่เป้�หม�ย  
บริิษััทจัด้ให้มีกำ�ริพ้ด้คุยแลกำเปลี�ยนกัำบพนักำง�นเพ่�อห�ริ่อร่ิวมกัำนเกีำ�ยวกัำบ
สิวัสิดิ้กำ�ริ สิิทธุิปริะโยชน์หริ่อกำ�ริเปลี�ยนแปลงด้้�นกำฎริะเบียบ ข้อบังคับ 
ที�สิง่ผ่ลกำริะทบต่ิอพนักำง�นผ่�่นชมริมพนกัำง�น และคณะกำริริมกำ�ริสิวัสิดิ้กำ�ริ
ที�มีกำ�ริจัด้ตัิ�ง โด้ยมีตัิวแทนจ�กำฝ่ึ�ยพนักำง�นเข้�ริว่มพด้้คุย นำ�เสินอคว�มเห็น
ต่ิอฝ่ึ�ยจัด้กำ�ริ นอกำจ�กำนี� บริิษััทจัด้ให้มีสิวัสิดิ้กำ�ริและผ่ลปริะโยชน์พิเศษั
ของพนักำง�นในร้ิปแบบต่ิ�ง ๆ นอกำเหน่อจ�กำค่�จ้�งและผ่ลติอบแทนอ่�น ๆ  
ริวมถึึงกำ�ริสิร้ิ�งสิภ�พแวด้ล้อมกำ�ริทำ�ง�นที�เป็นมิติริกัำบทุกำคน เช่น กำ�ริจัด้ 
ให้มีสิวนสิุขภ�พ สิถึ�นที�ออกำกำำ�ลังกำ�ย กำ�ริสิ่งเสิริิมให้พนักำง�นสิ�ม�ริถึ 
เจริิญเติิบโติและก้ำ�วหน้�ในสิ�ยอ�ชีพ กำ�ริสิริ้�งคว�มสิมดุ้ลริะหว่�ง 
ชีวิติสิ่วนตัิวและกำ�ริทำ�ง�นผ่่�นตัิวเล่อกำกำ�ริจัด้ติ�ริ�งเวล�ที�ย่ด้หยุ่น 
กำ�ริจัด้งบปริะม�ณและม�ติริกำ�ริช่วยเหล่อพนักำง�นที�ปริะสิบภัยพิบัติิ 
โคริงกำ�ริทุนกำ�ริศึกำษั�สิำ�หริับบุติริหล�นพนักำง�น เป็นต้ิน

นอกำจ�กำนี� ในปี 2567 คณะกำริริมกำ�ริคว�มปลอด้ภัย อ�ชีวอน�มัย 
และสิภ�พแวด้ล้อมในกำ�ริทำ�ง�น (คปอ.) ได้้ปริะเมินคว�มเสิี�ยงด้้�นสิขุอน�มัย 
คว�มปลอด้ภัย และสิภ�พแวด้ล้อมในกำ�ริทำ�ง�น โด้ยพิจ�ริณ�ติ�มขั�นติอน
กำ�ริปฏิิบัติิง�นของพนักำง�นกำลุ่มเสิี�ยง ซึึ่�งสิ�ม�ริถึสิรุิปผ่ลกำ�ริปริะเมิน 
คว�มเสิี�ยงและม�ติริกำ�ริเพ่�อป้องกัำนและลด้ริะดั้บคว�มเสิี�ยงได้้ดั้งนี�
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ปีระเดำ็นิความเส่ำ�ย่งดำ้านิสุำขอนิาม่ย่ ความปีลอดำภ่ย่ 
และสำภาพแวดำล้อมในิการทำางานิของพนิ่กงานิ

มาติรการป้ีองก่นิและลดำระดำ่บความเส่ำ�ย่ง

หาย่ใจเอาฝุึ�นิเข้าปีอดำ

• ค้นห�สิ�เหติขุองเคริ่�องจักำริ อุปกำริณ ์ขั�นติอนกำ�ริปฏิิบติัิง�น ที�เป็นสิ�เหติุ
ของกำ�ริเกิำด้ฝุ่ึนในพ่�นที�ปฏิิบติัิง�น เพ่�อด้ำ�เนินกำ�ริซึ่อ่มแซึ่ม หริอ่ปริบัปรุิง
ขั�นติอนกำ�ริปฏิิบัติิง�น หริ่อจัด้เติริียมอุปกำริณ์คว�มปลอด้ภัย

• กำำ�หนด้ม�ติริกำ�ริเพ่�อป้องกัำน หริอ่ลด้ริะดั้บคว�มหน�แนน่ของฝุ่ึนที�เกิำด้ขึ�น
• นำ�เสินอต่ิอคณะกำริริมกำ�ริคว�มปลอด้ภัยและอ�ชีวอน�มัย หริ่อ SMR 

เพ่�อพิจ�ริณ�กำำ�หนด้ให้หน้�กำ�กำอน�มัยแบบกำริองฝุ่ึน เป็นอุปกำริณ์นิริภัย
สิว่นบุคคล (PPE) ปริะจำ�ติำ�แหน่งง�นที�มีคว�มเสิี�ยงดั้งกำล่�ว

• จัด้ให้มีกำ�ริติริวจสุิขภ�พด้้วยวิธุเีป่�ปอด้แก่ำพนักำง�นที�ปฏิิบติัิง�นในพ่�นที�
ที�มีคว�มเสิี�ยงจ�กำฝุ่ึน เพ่�อติิด้ติ�มผ่ลกำริะทบด้้�นสิขุอน�มัยของพนักำง�น

ไฟลวก ไฟไหม้

• อบริมทักำษัะกำ�ริปฏิิบัติิง�น กำ�ริใช้อุปกำริณ์สินับสินุนอย่�งถึ้กำวิธุี และ
กำ�ริป้องกัำนอุบัติิเหติุที�อ�จเกิำด้ขึ�นให้กัำบพนักำง�น ก่ำอนเข้�ปฏิิบัติิง�นจริิง

• ติริวจสิอบคว�มสิมบ้ริณ์ของอุปกำริณ์สินับสินุนก่ำอนใช้ง�น ผ่่�นแบบ
ปริะเมินต่ิ�ง ๆ

เส่ำย่งดำ่ง

• จัด้ให้มีกำ�ริสิำ�ริวจคว�มปลอด้ภัยในพ่�นที�ปฏิิบัติิง�น (Safety Patrol) 
เพ่�อค้นห�เคริ่�องจักำริ อุปกำริณ์ หริ่อกิำจกำริริมที�ก่ำอให้เกิำด้มลภ�วะท�งเสิียง 
และกำำ�หนด้ม�ติริกำ�ริแก้ำไขปริับปรุิง

• กำำ�หนด้ให้ที�อุด้ห้ (Ear Plugs) เป็นอุปกำริณ์นิริภัยสิ่วนบุคคล สิำ�หริับ
พนักำง�นที�ต้ิองปฏิิบัติิง�นในกิำจกำริริมที�ไม่สิ�ม�ริถึลด้ริะดั้บเสิียงลงได้้

• จัด้ให้มีกำ�ริติริวจสุิขภ�พพนักำง�นด้้�นกำ�ริได้้ยิน เป็นปริะจำ�ทุกำปี 
เพ่�อติิด้ติ�มและปริะเมินผ่ลกำริะทบ

4. การติรวจสำอบความปีลอดำภย่่ 
 ของผูร้บ่เหมา (GRI 403-4, GRI 403-7)

บริิษััทให้คว�มสิำ�คัญกัำบคว�มปลอด้ภัยและสุิขภ�พของผ้้่ปฏิิบัติิง�นทุกำคน 
ริวมถึึงผ้้่รัิบเหม�และพนกัำง�นของบริษัิัทค้่สิญัญ� โด้ยมแีนวท�งกำ�ริบริิห�ริ
จัด้กำ�ริด้้�นคว�มปลอด้ภัยอย่�งเป็นริะบบ เพ่� อป้องกัำนอุบัติิเหติุและ 
ลด้คว�มเสิี�ยงในกำ�ริทำ�ง�น ทั�งนี� บริษัิัทได้้กำำ�หนด้ม�ติริกำ�ริในกำ�ริติริวจสิอบ
คว�มปลอด้ภัยของผ้้่ริับเหม� โด้ยเฉพ�ะง�นโคริงกำ�ริที�อย้่ภ�ยใต้ิกำ�ริด้้แล
และคว�มริับผิ่ด้ชอบของบริิษััท ปริะกำอบด้้วยขั�นติอนสิำ�คัญ ดั้งนี�

• การิปริะเมินควิามเส่ี�ยงด�านควิามปลอดภััยและอาชีีวิอนามัยขึ้อง
โคริงการิ: เพ่�อกำำ�หนด้ม�ติริกำ�ริกำ�ริด้ำ�เนินง�นที�เหม�ะสิม

• การิคัดเล่อกผ้�ริับเหมา: บริิษััทจะพิจ�ริณ�คว�มสิ�ม�ริถึด้้�นคว�ม
ปลอด้ภัยของผ้้่ริับเหม� คว�มพร้ิอมด้้�นอุปกำริณ์คว�มปลอด้ภัย ริวมถึึง 
ปริะวัติิกำ�ริทำ�ง�น กำ�ริฝึึกำอบริมด้้�นคว�มปลอด้ภัย และเอกำสิ�ริ
ริับริองที�เกีำ�ยวข้อง เช่น ISO 45001 เอกำสิ�ริกำ�ริขึ�นทะเบียนเจ้�หน้�ที� 
คว�มปลอด้ภัย หริ่อใบริับริองอ่�น ๆ ที�เกีำ�ยวข้อง เป็นต้ิน

• การิอบริมชีี�แจงก่อนเริิ�มงาน: จัด้ให้มีกำ�ริอบริมชี�แจง ให้ข้อม้ลด้้�น 
คว�มปลอด้ภัยและสิิ�งแวด้ล้อมก่ำอนเริิ�มปฏิิบติัิง�น เพ่�อให้เข้�ใจถึึงนโยบ�ย
และม�ติริฐ�นของบริษัิัท ติลอด้จนกำฎริะเบยีบเฉพ�ะของพ่�นที�ปฏิิบติัิง�น

• การิตริวิจส่อบและติดตามผล: ด้ำ�เนินกำ�ริติริวจสิอบคว�มปลอด้ภัย 
ในพ่� นที�ปฏิิบั ติิง�นของผ่้้ รัิบเหม�อย่�งสิมำ�เสิมอ ทั� งในร้ิปแบบ 
กำ�ริติริวจสิอบติ�มติ�ริ�งเวล�ที�กำำ�หนด้ กำ�ริปริะเมินคว�มเสิี�ยง 
และกำ�ริติิด้ติ�มกำ�ริแก้ำไขปัญห�เม่�อพบข้อบกำพริอ่ง
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• การิปริะเมินผลการิดำาเนินงาน: จัด้ให้มีกำ�ริปริะเมินผ่ลกำ�ริปฏิิบัติิง�น
ของผ้้่รัิบเหม�เป็นริะยะ และจัด้ทำ�ริ�ยง�นคว�มปลอด้ภัยที�สิอด้คล้อง
กัำบแผ่นง�นด้้�นคว�มปลอด้ภัย และข้อกำำ�หนด้ต่ิ�ง ๆ

• การิมสี่ว่ินริว่ิมและการิส่่�อส่าริ: สิง่เสิริมิให้ผ้้่ริบัเหม� ค้ค้่�เข�้ม�มีสิว่นริว่ม
ในกิำจกำริริมด้้�นคว�มปลอด้ภัย เชน่ กำ�ริปริะชุมคว�มปลอด้ภัยปริะจำ�เด่้อน 
กำ�ริจัด้กิำจกำริริมริณริงค์ และกำ�ริรัิบฟังัข้อเสินอแนะเพ่�อพฒัน�กำ�ริบริหิ�ริ
จัด้กำ�ริด้้�นคว�มปลอด้ภัยอย�่งต่ิอเน่�อง

ทั�งนี� เพ่�อให้มั�นใจได้้ว่�กำ�ริด้ำ�เนินง�นของผ้้่ริับเหม�เป็นไปติ�มม�ติริฐ�น
คว�มปลอด้ภัยที�กำำ�หนด้ไว้ และสิอด้คล้องกัำบเป้�หม�ยด้้�นคว�มยั�งย่น 
ในกำ�ริด้้แลผ้้่มีสิว่นได้้เสิียทุกำฝ่ึ�ยอย�่งทั�วถึึง

ในปี 2567 เจ้�หน้�ที�คว�มปลอด้ภัยในกำ�ริทำ�ง�นวิช�ชีพ ปริะจำ�ง�น
โคริงกำ�ริ ริ่วมกัำบคณะกำริริมกำ�ริคว�มปลอด้ภัยอ�ชีวอน�มัย และ 
สิภ�พแวด้ล้อมในกำ�ริทำ�ง�น (คปอ.) ปริะเมินคว�มเสิี�ยงด้้�นคว�มปลอด้ภัย
และอ�ชีวอน�มัยจ�กำผ้้่ริับเหม�ที�ปฏิิบัติิง�นในโคริงกำ�ริสิำ�คัญของบริิษััท 
และกำำ�หนด้ม�ติริกำ�ริป้องกัำนเพ่� อลด้ริะดั้บคว�มเสิี�ยงที�อ�จเกิำด้ขึ�น 
โด้ยสิ�ม�ริถึสิรุิปผ่ลได้้ดั้งนี�

ปีระเดำ็นิความเส่ำ�ย่งดำ้านิสุำขอนิาม่ย่ ความปีลอดำภ่ย่ 
และสำภาพแวดำล้อมในิการทำางานิของผู้ร่บเหมา

มาติรการป้ีองก่นิและลดำระดำ่บความเส่ำ�ย่ง

อุบ่ติิเหติุจากการท่�ผู้ร่บเหมาม่ท่กษัะ 
และความชี่ำานิาญในิการปีฏิิบ่ติิงานิเฉพาะทาง 
ไม่สำอดำคล้องก่บล่กษัณะงานิท่�ร่บผิดำชี่อบ

• เจ้�หน้�ที�คว�มปลอด้ภัยติริวจสิอบใบอนุญ�ติหริ่อใบริับริองทักำษัะ
กำ�ริทำ�ง�นในติำ�แหน่งเฉพ�ะท�งที�มีคว�มเสิี�ยงสิ้ง ก่ำอนอนุญ�ติให้เข้� 
ปฏิิบัติิง�นในพ่�นที� 

• หัวหน้�ง�นหริอ่ผ้้่ควบคุมง�น เฝ้ึ�สิงัเกำติกำ�ริณ์กำ�ริปฏิิบติัิง�นอย�่งใกำล้ชดิ้ 
ห�กำพบว่�ผ้้่รัิบเหม�ปฏิิบัติิง�นไม่ถึ้กำต้ิอง ให้แจ้งหยุด้พักำกำ�ริปฏิิบัติิง�น
ในทันที และริ�ยง�นไปยังเจ้�หน้�ที�คว�มปลอด้ภัยหริ่อหัวหน้�โคริงกำ�ริ 
เพ่�อด้ำ�เนินกำ�ริแจ้งบริษัิัทผ่้รั้ิบเหม�ทบทวนทักำษัะกำ�ริปฏิิบติัิง�นก่ำอนกำลับ 
เข้�ปฏิิบัติิง�นจริิงอีกำคริั�ง หริ่อขอสิับเปลี�ยนผ้้่ริับเหม�

ไฟฟา้ดำูดำ พล่ดำติกจากท่�สูำง

• จัด้ทำ�แบบปริะเมินคว�มพร้ิอมของเคร่ิ�องจักำริและอุปกำริณ์สินับสินุน  
โด้ยจำ�แนกำริ�ยกำ�ริติริวจปริะเมินติ�มปัจจัยคว�มเสิี�ยง เพ่�อใชใ้นกำ�ริติริวจ
ปริะเมินก่ำอนเริิ�มใช้ง�นเคริ่�องจักำริและอุปกำริณ์สินับสินุนดั้งกำล่�ว

• ห�กำพบคว�มไม่สิมบ้ริณ์ของเคร่ิ�องจักำริและอุปกำริณ์สินับสินุน ให้ด้ำ�เนินกำ�ริ 
แจ้งไปยังช่�งเทคนิคเพ่�อด้ำ�เนินกำ�ริซ่ึ่อมแซึ่มให้อย้่ในสิภ�พสิมบ้ริณ์ 
ก่ำอนกำ�ริใช้ง�น

• ชี�แจง ให้ข้อม้ลก่ำอนเริิ�มง�น หริ่อด้ำ�เนินกำ�ริจัด้อบริมคว�มปลอด้ภัย 
ในกำ�ริทำ�ง�นปริะจำ�ติำ�แหน่งง�นซึ่ำ� เพ่�อทบทวนวิธุปีฏิิบัติิง�นที�ถึ้กำต้ิอง 
และสิริ้�งคว�มติริะหนักำในกำ�ริปฏิิบัติิง�นโด้ยคำ�นึงถึึงคว�มปลอด้ภัย
เป็นสิำ�คัญ

สำภาวะเหนิื�อย่ล้าจากการปีฏิิบ่ติิงานิ 
ในิสำถานิท่�กลางแจ้งเป็ีนิเวลานิานิ

• จัด้สิริริห�เวล�ปฏิิบัติิง�นให้เหม�ะสิมกัำบลักำษัณะง�น พ่�นที�ปฏิิบัติิง�น 
และสิภ�พอ�กำ�ศ

• จัด้เติริียมอุปกำริณ์อำ�นวยคว�มสิะด้วกำ เพ่�อลด้คว�มเหน่�อยล้�จ�กำ 
กำ�ริปฏิิบัติิง�น

• จัด้เติรีิยมอุปกำริณ์ปฐมพย�บ�ลให้เพียงพอ และสิอด้คล้องกัำบลักำษัณะ
อ�กำ�ริสิว่นใหญข่องผ้้่ปฏิิบัติิง�น
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